Principper for sammensaetning af dagtilbudsbestyrelsen
i Omrade Nord

Jf. revideret dagtilbudslov pr. 1.7.2018 har alle enheder i omradet mulighed for at blive repraesenteret i
Dagtilbudsbestyrelsen. Det vil sige at dagplejen og alle huse — herunder de enkelte afdelinger har krav pa at have
en repraesentant i bestyrelsen.

| omrade Nord betyder det at der kan udpeges en repraesentant fra falgende enheder og en personlig suppleant
for denne.

» Lggstrup bgrnehus
Skals bgrnehus
Skovbgrnehaven Fredly
Mgldrup bgrnehus
Naturbgrnehaven Hejlskovgaard
Bgrnehuset Lupinmarken
Engelsborg bgrnehus
Vestbyens bgrnehus
Dagplejen i omrade Nord.
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Desuden veelges der:
» 2 personalerepraesentanter (en for dagplejen og en for bgrnehusene)
» 1 lederrepraesentant
> Omradelederen deltager som omradebestyrelsen sekreteer.

Gennemgaet og vedtaget pa bestyrelsesmgde d.23.5.2019

Fokuspunkt: Principper:

Valg til Pa foreeldremgde inden udgangen af september veelger foraeldrene en

Dagtilbudsbestyrelsen repraesentant og en suppleant for denne til Dagtilbudsbestyrelse, hvis disse er pa

e Foraldre valg eller gnsker at udtreede af bestyrelsen eller ikke leenger fungerer som
suppleant.

Valg bar og valgret Foreeldrerepreesentanterne veelges af og blandt foreeldre til bgrn i dagtilbuddet.

e Forzldre Som foreeldrerepraesentant kan fglgende komme i betragtning:

e Personer, som har del i forseldremyndigheden over et barn/bgrn, der er
indskrevet i enheden.

e Personer, som har den faktiske omsorg for barnet. Fx personer, som har et
barn boende hos sig i dagnpleje efter bestemmelser i serviceloven.

e Personer, der har indgaet aegteskab med indehaveren af
foreeldremyndigheden over et barn, og som tilhgrer samme husstand som
foraeldremyndighedsindehaveren og barnet. Dette forudseetter, at der
ikke ved aftale er delt foreeldremyndighed over barnet.

e Ugifte feedre/mgdre, der tilhgrer samme husstand som
foraeldremyndighedsindehaver og barnet.




Valgprocedure
e Foreeldre

Dagtilbudsbestyrelsen tilretteleegger valghandlingen ud fra principperne i

styrelsesvedtaegten.

Der geelder fglgende for afholdelse af valg:

e Foreeldremgde med valghandling varsles ved opslag i omradets enheder
mindst én maned far mgdets afholdelse.

e Senest 14 dage for foraeldremgdet med valghandling uddeles endelig skriftlig
indkaldelse med dagsorden for mgdet.

e Blandt de fremmagdte foraeldre veelges en ordstyrer samt 2 stemmeteellere.

e Hvert barn udlgser én stemme til trods for flere fremmgdte
stemmeberettigede.

Valg til
Dagtilbudsbestyrelsen
e Personale

Personalegruppen i dagplejen veelger en repraesentant og en suppleant til
Dagtilbudsbestyrelsen fra gruppen af dagplejere i omradet.

Barnehusenes personale vaelger bland personalegruppen en repreesentant og en
suppleant til Dagtilbudsbestyrelsen.

Lederteamet udpeger en repraesentant og en suppleant til Dagtilbudsbestyrelsen

Omradelederen er sekretzer for Dagtilbudsbestyrelsen.

Valgbar og valgret
e Personale

e Valg af medarbejderrepraesentanter til dagtilbudsbestyrelsen foretages af og
blandt medarbejderne i omradet.

e Ved medarbejdere forstas i denne sammenhaeng fastansatte medarbejdere
uden ledelsesfunktioner i omradet.

e Medarbejdere fra omradets enheder er ikke valgbare som
foreeldrerepreesentant i dagtilbudsbestyrelsen.

e Safremt en af medarbejderne ogsé er foreelder til et barn i dagtilbud i omradet,
har vedkommende stemmeret til valg af bade foreeldrerepraesentanter og
medarbejderrepreesentanter.

e Lederrepraesentanten og suppleant for denne udpeges af lederteamet i
omradet.

Valgprocedure
e Personale

Opstilling af medarbejdere og valg foregér skriftligt, ved at medarbejderne melder
sig som kandidater til omrédelederen evt. gennem sin naermeste leder.

Valget foregar derefter enten elektronisk eller ved afstemning lokalt i barnehusene
og pa et kvartalsmgde for dagplejerne.




Valgperiode og tidspunkt
for valg

Foraeldrerepraesentanter i dagtilbudsbestyrelsen og suppleanter for disse
veelges pa et foraeldremgde med valghandling i september maned.

Den nye dagtilbudsbestyrelse tiltreeder umiddelbart efter valget.
Foreeldrerepraesentanterne vaelges for to ar ad gangen.

Valg af medarbejderrepraesentanter finder sted i samme periode som valg til
dagtilbudsbestyrelsen. Medarbejderne indtreeder i dagtilbudsbestyrelsen
umiddelbart efter valget.

Medarbejderrepraesentanter vaelges for to ar ad gangen.

Det konstituerende mgde skal finde sted inden otte dage efter valget af
foreeldrerepraesentanter til dagtilbudsbestyrelsen.
Omradelederen indkalder til dette mgde.

Udtreedelse af bestyrelsen

En foreeldrerepraesentant skal som udgangspunkt forblive i
dagtilbudsbestyrelsen i valgperioden, men vedkommende skal udtreede af
bestyrelsen safremt tilknytningsforholdet til omradets dagtiloud ophgarer.
Suppleanternes valgperiode falger den foreeldrerepraesentant, som man er
suppleant for.

Suppleanten indtreeder i dagtilbudsbestyrelsen, nar foreeldrerepraesentanten
udtraeder som falge af, at tilknytningsforholdet til omradets dagtilbud ophgarer.

Hvis en medarbejderrepraesentants anseettelsesforhold ophgrer, udtreeder
den pageeldende medarbejder af dagtilbudsbestyrelsen senest ved
anseettelsesforholdets ophgr. Det kan dog veere hensigtsmaessigt, at
suppleanten indtraeder i bestyrelsen allerede fra det tidspunkt, den
pageeldende medarbejder har afleveret eller modtaget sin opsigelse.




